STATUT
Klubu Sportowego ,,Rymer” Rybnik

Rozdziat |
Nazwa, teren dziatania, siedziba wiadz, charakter prawny

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Klub Sportowy ,Rymer” Rybnik, zwany dalej Klubem.
Klub moze uzywac nazwy skréconej: KS ,Rymer” Rybnik.
Klub moze uzywac pieczeci, posiada¢ oznake organizacyjng.
Klub posiada godto, ktérego wzér okresla zatgcznik nr 1 do statutu.
Nazwa Klubu oraz wszelkie znaki zwigzane z Klubem podlegajg ochronie prawne;j.
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§2

1. Klub jest stowarzyszeniem w rozumieniu obowigzujgcych przepisdw prawa powszechnie
obowigzujgcego.

2. Klub moze posiadac status organizacji pozytku publicznego prowadzgcy dziatalnos¢ w
sferze upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

3. Klub posiada osobowos¢ prawna.

4. Klub moze rozpoczgé dziatalnos¢ gospodarczg po uprzednim wpisaniu do Krajowego
Rejestru Sgdowego.

§3
1. Klub prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, a dla wlasciwej realizaciji
celoéw statutowych moze prowadzi¢ takze dziatalnos$¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej.
2. Siedzibg Klubu jest miasto Rybnik.

§4
1. Klub moze tworzy¢ jednostki regulaminowe dziatajgce w ramach Klubu.
2. Klub moze by¢ czlonkiem organizacji sportowych i spotecznych.

§5
1. Klub opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw.
2. Dla realizacji okreslonych celéw statutowych Klubu moze zatrudnia¢ pracownikéw, w
oparciu 0 umowy o prace oraz umowy cywilnoprawne.

§6
Klub jest cztonkiem Polskiego Zwigzku Pitki Noznej i dziata zgodnie z:
- Statutem PZPN, Statutem Slqskiego ZPN i niniejszym Statutem,
- ustawg o kulturze fizycznej,
- ustawg o stowarzyszeniach i innymi przepisami prawa,
- uchwatami i wytycznymi organow nadrzednych i klubowych zgromadzen i zebran.

§7

Czas trwania klubu jest nieograniczony.
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Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania

§8

Celem dziatania Klubu jest krzewienie kultury fizycznej i sportu, prowadzenia dziatalnoSci
oswiatowej i wychowawczej wsrod dzieci, mfodziezy i dorostych, a takze przeciwdziatanie
patologiom spotecznym jak alkoholizm i narkomania.

§9

Klub realizacje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Pozyskiwanie srodkéw finansowych i przeznaczenie ich na prowadzenie dziatalnosci
statutowe;j.
Wspdétdziatanie z wtadzami sportowymi, panstwowymi, samorzgdowymi i oswiatowymi w
celu zapewnienia cztonkom wtasciwych warunkéw uprawiania sportu.
Udziat zespotéow wszystkich kategorii wiekowych we wspétzawodnictwie sportowym w
ramach systemu rozgrywek mistrzowskich i pucharowych.
Organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych.
Udziat cztonkéw Klubu w dostepnych formach szkolenia oraz doskonalenia wiedzy
sportowej trenerow, instruktoréw, zawodnikéw, dziataczy spotecznych i pracownikéw.
Prowadzenie ewidencji, statystyki, dokumentacji, zasobéw archiwalnych, materiatow
informacyjnych i historycznych dotyczacych Klubu.
Utrzymywanie statych kontaktéw z regionalnymi i lokalnymi srodkami masowego
przekazu w zakresie polityki informacyjnej dotyczgcej Klubu.
Sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przez czionkéw Klubu regulamindw,
przepisOw prawa i postanowienh statutowych.
Realizowanie wytycznych w zakresie zapewnienia porzgdku i bezpieczenstwa w czasie
zawodow na obiektach sportowych.
Wypetnianie warunkéw dla uzyskania licencji uprawniajgcych do udzialu we
wspotzawodnictwie sportowym.
Podejmowanie przez statutowe organy decyzji i uchwat o przeznaczeniu srodkow
finansowych na realizacje celéw i zadan statutowych.
Ponoszenie kosztow dotyczgcych wspotpracy z klubami, organizacjami sportowymi i
instytucjami krajowymi i zagranicznymi oraz osobami trzecimi.
Realizowanie $Swiadczeh wobec zawodnikoéw, treneréw, instruktorow, dziataczy i
pracownikéw w zwigzku z ich codzienng dziatalnoscig na rzecz Klubu przez ponoszenie
kosztéw:

a. nagrod i upominkdéw za szczegolne osiggniecia sportowe

b. upominkdéw okazjonalnych

c. zakupu biletéw na imprezy sportowe i kulturalne

d. dofinansowanie wyjazdéw na imprezy sportowe krajowe i zagraniczne
Ponoszenie kosztéw szkolenia i doszkalania trenerdw, instruktoréw, dziataczy i
pracownikéw.
Ponoszenie innych niezbednych wydatkéw zwigzanych z biezgcg dziatalnoscig Klubu.
Podejmowanie innych dziatan dla realizacji celéw i zadan statutowych.
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§10

1. Przedmiotem dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego Klubu jest:

a. Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych i rekreacyjnych

(PKD 85.51.2);

b. Dziatalnos¢ klubéw sportowych (PKD 93.12.7)

2. Dziatalno$¢ okreslona w § 10 ust 1 pkt a) realizowana jest poprzez zajecia sportowe i
obozy sportowe.

3. Dziatalno$¢ okredlona w § 10 ust. 1 pkt b) realizowana jest poprzez klub pitkarski.

§11
1. Przedmiotem dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego jest:
a. Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych
(PKD 85.51.2);
b. Pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.19.2);
c. Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.7)
2. Dziatalno$¢ okredlona w § 11 ust 1 pkt a) realizowana jest poprzez obozy sportowe.
3. Dziatalnos¢ okreslona w § 11 ust 1 pkt b) realizowana jest poprzez dziatalnos¢ zwigzang
z organizacjg lig sportowych i dziatalno$¢ zwigzang z promocjg imprez sportowych.
4. Dziatalnos¢ okreslona w § 11 ust 1 pkt c¢) realizowana jest poprzez dziatalnos¢ jarmarkéw
i widowisk o charakterze rekreacyjnym.

§12
Dziatalno$¢ odptatna i nieodptatna pozytku publicznego bedzie rachunkowo wyodrebniona w
stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychodow, kosztéw i wynikdw przy uwzglednieniu
przepisdw dotyczgcych rachunkowosci.

§13
1. Dla zapewnienia srodkoéw finansowych na realizacje celdw statutowych — Klub moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, w tym
zakresie jedyne jako dziatalno$¢ dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku
publicznego.
2. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Klubu jest dziatalnos¢ w zakresie:

a. dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej (PKD — 93.13.2),
wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego ( PKD-77.21.2),
dziatalnos¢ agenciji reklamowych (PKD - 73.11.27),
wydawanie ksigzek (PKD — 58.11.7),
wydawanie gazet (PKD — 58.132),
wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD - 58.14.27),
pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD - 58.19.2),
dziatalnosc¢ ustugowa zwigzana z poprawg kondycji fizycznej (PKD — 96.04.2),
pozostata, dziatalno$¢ ustugowa gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD -
96.09.2),

j. pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane ( PKD-
85.59.B).1
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Rozdziat il
Czionkowie Klubu, ich prawa i obowiazki

§14

Cztonkowie Klubu dzielg sie na:

1. zwyczajnych,

2. uczestnikow,

3. wspierajgcych,

4. honorowych.

§15

1. Czlonkiem zwyczajnym moze zostaé osoba fizyczna majgca pethg zdolno$¢ do
czynnosci prawnych, bedaca obywatelem polskim lub cudzoziemcem, bez wzgledu na
miejsce zamieszkania, ktéra zobowigze sie realizowaé cele statutowe Klubu, zlozy
pisemng deklaracje cztonkowska, uzyska pisemng akceptacje Zarzadu.

2. Czlonkami uczestnikami mogg by¢ osoby majgce ukonczone 13 lat za pisemng zgoda
rodzicow lub opiekunéw prawnych, w trybie okreslonym w § 15 ust. 1

§16

1. Przyjecia nowych czionkdw zwyczajnych i uczestnikbw dokonuje Zarzad uchwatg
podjetg w ciggu 14 dni od daty ztozenia deklaracji.

2. Czlonkostwo honorowe moze nada¢ Walne Zebranie Czionkéw w szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach, osobom fizycznym, niezaleznie od obywatelstwa,
zastuzonym szczegolnie dla rozwoju Klubu. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne
Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu.

3. Cztonkami wspierajgcymi mogg by¢ osoby prawne i fizyczne uznajgce i regularnie
wspierajgce materialnie cele Stowarzyszenia. Cztonka wspierajgcego przyjmuje Zarzad
Stowarzyszenia w formie uchwaty.

4. Osoba prawna dziata w Klubie przez swdj zarzad. Osoba prawna moze byC jedynie
cztonkiem wspierajgcym Klubu.

5. Czlonkowstwo zwyczajne nabywajg zawodnicy | druzyny Klubu. Przepisy §15 ust. 1
stosuje sie odpowiednio.

§17
1. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Klubu,

b. uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych oraz
szkoleniowych na zasadach okreslonych przez Zarzad Klubu,

c. zgtaszac postulaty i wnioski wobec wtadz oraz oceniac ich dziatania,

d. korzysta¢ z uprawnien cztonkowskich wynikajgcych ze statutowej dziatalnosci
Klubu,

e. brac¢ udziat w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Klub.

2. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a. brania udziatu w dziatalnosci Klubu i realizacji jego celow,
b. przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Klubu,
c. regularnego optacania sktadek.
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3. Cztonkowie uczestnicy majg wszystkie prawa i obowigzki cztonkéw zwyczajnych z
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.
4. Czionkowie honorowi majg prawo do:

a.
b.

udziatu w Walnych Zebraniach Czlonkéw z gtosem doradczym,
udziatu w imprezach organizowanych przez Klub;

5. Czitonek honorowy ma obowigzek:

a.
b.
c.

szanowac i chroni¢ wtasnos¢ Klubu,
dbac o dobre imie Klubu,
przestrzegac¢ statutu i uchwat wtadz Klubu.

6. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
7. Czlonkowie wspierajacy majg prawo:

a.

®ooo

f.

do udzialu w dziataniach statutowych Klubu,

reprezentowania barw klubowych Klubu,

udziatu w Walnych Zebraniach Czlonkéw z gtosem doradczym,

udziatu w imprezach organizowanych przez Klubu,

korzystania z urzadzenh i sprzetu bedacych wiasnoécig Klubu, na warunkach
okreslonych stosowanym regulaminem,

korzystania z wszelkich przywilejow przyznanych przez Zarzad Klubu.

8. Obowigzkiem cztonka wspierajacego jest regularne wywigzywanie si¢ z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzeganie Statutu, regulaminéw i uchwat Klubu.

9. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego.

§18

1. Czlonkostwo ustaje w przypadku:

a.
b.

o

pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi,
wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu famania statutu i nieprzestrzegania uchwat wiadz Klubu,
- z powodu skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione
umysinie,
- z powodu notorycznego unikania udziatu w pracach Klubu,
- z powodu nieptacenia skfadek za okres pot roku,
- z powodu dziatania na szkode Klubu.
utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
Smierci cztonka oraz utraty osobowo$ci prawnej przez osoby prawne.
cztonek niewykonujgcy obowigzkow statutowych z przyczyn od niego
niezaleznych moze byC¢ pozbawiony czionkostwa przez wykreslenie z listy
cztonkdéw w drodze uchwaty Zarzadu.

2. Od decyzji Zarzgdu o wykluczeniu ze Klubu przystuguje stronie prawo odwotania sie do
Walnego Zebrania Cztonkéow Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia doreczenia
zawiadomienia o podjetej uchwale.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia, Sekcje

§ 19

Wiadzami Klubu sa:
1. Walne Zebranie Czionkow,
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Organy kolegialne pochodzace z wyboru:
a. Zarzad,
b. Komisja Rewizyjna.

§ 20
Wiadze Klubu wybierane sg przez Walne Zebranie Cztonkéw w glosowaniu jawnym
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Walne Zebranie Czionkéw moze zdecydowac o
przeprowadzeniu gtosowania tajnego.
Kadencja organéw Klubu pochodzacych z wyboru trwa cztery lata.

§21

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wtadzg Klubu. W Walnym Zebraniu Cztonkéw
biorg udziat:

a. z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b. z glosem doradczym - cztonkowie uczestnicy, wspierajgcy, honorowi oraz

zaproszeni przez Zarzad goscie,

Do kompetenciji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a. uchwalanie statutu, podejmowanie uchwat o zmianach w statucie,
wybor Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie gtéwnych kierunkéw i programéw dziatania Klubu,
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z dziatalnosci ustepujgcych wtadz,
rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
uchwalenie budzetu,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu w sprawie, wykre$lenia Iub
wykluczenia ze Klubu,
podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
podejmowanie uchwaty w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia.

@ ooo0CT
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§ 22
. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zarzad Klubu zwotuje Walne Zebranie poprzez ogtoszenie o zwotaniu Zebranie
wywieszonym w siedzibie Zarzadu Klubu oraz zamieszczonym na oficjalnej stronie
internetowej Klubu na 14 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.
Zwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane do 30 kwietnia kazdego roku
kalendarzowego.
Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad wiekszoscig 3/5 gtoséw swoich cztonkdw:
a. pisemnego zgdania, co najmniej 2/3 ogodlnej liczby cztonkéw zwyczajnych Klubu;
b. wniosku Komisji Rewizyjnej;
C. z wilasnej inicjatywy Zarzadu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie nie przerywa okresu kadencji, a odbywa sie w terminie do
3 miesiecy od dnia zgtoszenia wniosku Komisji Rewizyjnej badz zagdania zgdana
cztonkéw zwyczajnych Klubu.
W razie braku zwotania przez Zarzad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w trybie § 22
ust4.a)ib)wzw. z § 22 ust. 5 — prawo zwotania przechodzi na Komisje Rewizyjna.
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§ 23
Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy
obecnosci co najmniej 72 ogolnej liczby czionkdow zwyczajnych w pierwszym terminie i
bez wzgledu na liczbe cztonkéw w drugim terminie.
Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw w przedmiocie odwofania cztonka Zarzadu, bgdz
cztonka Komisji Rewizyjnej, przed uptywem ich kadencji, zapada wiekszoscig 3/5 gtoséw,
przy obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw zwyczajnych Klubu.

§24

Zarzad jest organem wtadz Klubu o charakterze wykonawczym, dziatajgcym pomiedzy
Walnymi Zebraniami Cztonkéw;
Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Klubu zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkdw.
Zarzad reprezentuje Klub na zewnatrz.
W imieniu Klubu, oswiadczenia skfadajg, zobowigzania finansowe i majgtkowe
zaciagaja:

a. Prezes Zarzadu wraz ze Skarbnikiem.

b. Prezes Zarzadu wraz z Wiceprezesem Zarzadu,

c. Dwoch Wiceprezesdw Zarzadu,

d. Wiceprezes Zarzadu wraz ze Skarbnikiem.

§ 25
Zarzad Klubu sktada sie z 5 do 11 cztonkéw wybieranych spoza cztonkéw Klubu lub z ich
grona.
Czionkiem Zarzagdu moze zostaé wybrana osoba, ktéra nie byta skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.
Uchwalty Zarzgdu zapadajg zwyktg wigkszoscig gtosow w obecnosci, co najmniej potowy
cztonkdéw. W sytuacji rownego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa. Na podstawie
uchwaty petnego sktadu Zarzad moze podejmowac uchwaty w gtosowaniu tajnym.
Do realizacji swych zadan Zarzgd moze powotaé Biuro Klubu.
Pracami Biura kierujg, na podstawie regulaminu, uchwalonego przez Zarzad, cztonkowie
Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce.
Posiedzenia Zarzagdu zwotuje Prezes Zarzadu, badz trzej cztonkowie Zarzadu tagcznie.

§ 26
Zarzad wybiera ze swego grona Prezesa, 1 - 2 Wiceprezesow, Sekretarza, Skarbnika, a
pozostatym cztonkom przydziela do realizacji okreslone funkcje.
Zakres dziatania, organizacje oraz tryb pracy Zarzadu i jego organow okreslajg
regulaminy uchwalone przez Zarzad.

§27

. Do kompetencji Zarzgdu nalezy:

a. reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dziatanie w jego imieniu,
b. realizowanie uchwat, wytycznych i zalecehh Walnego Zebrania Cztionkow,
c. Kkierowanie catoksztattem dziatalnosci Klubu, zgodnie z celami statutowymi,
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d. zarzadzanie majgtkiem i funduszami Klubu zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania,
podejmowanie decyzji w sprawach nabycia i zbycia majgtku nieruchomego i
ruchomego,
okreslanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego;
uchwalanie planéw dziatania i planéw finansowych,
zwotywanie Walnych Zebran Czionkow,
powotywanie jednostek regulaminowych, komisji problemowych i zatwierdzanie ich
regulamindw,
przyjmowanie, wykreslanie oraz wykluczanie cztonkow Klubu,
podejmowanie uchwat w zakresie zatrudniania i zwalniania pracownikow,
powotywanie lub likwidacja sekcji,

. zwolywanie posiedzen Sekcji;
podejmowanie uchwat dotyczgcych w szczegdélnych przypadkach zwalniania z
obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich,
podejmowanie decyzji we wszelkich innych sprawach nie podlegajgcych kompetencji
innych wiadz Klubu,

p. prowadzenie Biura Zarzadu zgodnie z podziatem obowigzkéw ustalonym w

Regulaminie Zarzgdu.

®
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§28
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Klubu.
Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 - 5 oso6b, w tym przewodniczacego,
wiceprzewodniczgcego i sekretarza, wybieranych spoza cztonkéw Klubu lub z ich grona.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg zostaé wybrani do petnienia tej funkcji na
kolejng kadencje.
Komisja Rewizyjna przeprowadza, kontrole statutowej i finansowo-gospodarczej
dziatalnosci Klubu.
Komisja Rewizyjna inicjuje kontrole statutowg i finansowg-gospodarcza w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z
ustalen kontroli i zZgdania wyjasnien oraz usuniecia nieprawidtowosci.
Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji moze
bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzgdu i innych organéw z gtosem doradczym.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zapadajg zwykig
wigkszo$cig gtosow w obecnosci wszystkich czionkéw Komisji. Na podstawie uchwaty
petnego sktadu Komisja Rewizyjna moze podejmowac uchwaty w gtosowaniu tajnym.
Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a. nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Klubu ani pozostawa¢ z nimi
w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia (stuzbowej);

b. nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

Cc. moga otrzymywa¢ z tytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot
uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone
przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.
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10. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkéw i wtadz Klubu ztozenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw,

§29
W razie, gdy sktad wtadz Klubu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie
ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie organu,
ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz potowe sktadu organu.

Rozdziat V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§30

1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze:
2. Na fundusz Klubu skfada sie:

a. wpisowe i sktadki cztonkéw Klubu;

b. wptywy z imprez sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez Klub, wptywy
Z biletow, wptywy z reklam, wptywy ze sponsoringu,
darowizny, zapisy, spadki, dotacje, subwencje,
dochody z dziatalnosci statutowej,
dochody z dziatalnosci gospodarczej,

f. dochody z majatku Klubu.

Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na kontach Klubu.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Klubu podejmuje Zarzad.
Dochody z dziatalnosci gospodarczej Klubu stuzg wytgcznie realizacji celéw statutowych i
nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego cztonkdw.

® a0

o gk w

§31
Do waznosci oswiadczen dotyczacych praw i obowigzkéw majatkowych Klubu wymagane
jest wspotdziatanie dwoch cztonkéw zarzagdu dziatajgcych razem w tym obowigzkowo
Prezesa lub Wiceprezesa, wzglednie osob przez nich upowaznionych ws$rdd cztonkéw
Zarzadu.

§32

Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Klubu w stosunku do jej
cztonkéw, czionkow organow lub pracownikéw oraz osobom z ktorymi czionkowie,
cztonkowie organdw oraz pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej ,osobami bliskimi”,

2. przekazywania ich majgtku na rzecz ich cztonkdéw, cztonkéw organow lub pracownikéw
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osb6b trzecich, w
szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3. wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkéw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osoéb trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizaciji,
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4. zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie organizacii,
cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§33
Zmiana statutu moze by¢ uchwalona przez Walne Zebranie Czionkdéw wiekszoscig 2/3
gtosbw w obecnosci, co najmniej potowy liczby czionkéw zwyczajnych Klubu i wymaga
zatwierdzenia przez organ rejestrowy.
§34
1. Rozwigzanie sie Klubu nastepuje w przypadku podjecia uchwaty przez Walne Zebranie
Czlonkow wiekszoscig 2/3 gtosdéw w obecnosci, co najmniej potowy liczby cztonkéw
zwyczajnych Klubu.
2. Uchwata o rozwigzaniu Klubu powinna okre$la¢ przeznaczenie majgtku Klubu.
3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy prawa
0 stowarzyszeniach.
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